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Teamleiter*in Personal (m/w/d)

Ort: Koln

Arbeitszeitmodell: Vollzeit

Vertragsart: Direktvermittlung

Bruttojahresgehalt: 65.000 - 80.000 EUR (je nach Qualifikation)
Branche: Gesundheitswesen

Startzeitpunkt: ab sofort

FUr unseren Mandaten, eine renommierte medizinische Einrichtung, suchen wir Sie als:

Teamleiter*in Personal (m/w/d)

lhre Aufgaben:

- Verantwortung fur die Personalverwaltung und koordinierte Gesamtaufsicht tGber die Arbeit der
Personalabteilung

- Gewabhrleistung einer effizienten Personalsachbearbeitung

- Hauptansprechpartner fir alle Personalangelegenheiten

- Zustandigkeit fur die Klarung von Sachfragen im Bereich des Arbeits- und Tarifrechts einschlie3lich des
Eingruppierungsrechts, der Parametrisierung des Dienstplanprogramms oder der
Gehaltsabrechnung

- Abwicklung von Personalangelegenheiten, wie der Erstellung von Arbeitsvertragen, der
Organisation von Versetzungen und der Ausstellung von Arbeitszeugnissen

- Aufbau und Weiterentwicklung des Personalcontrollings
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Ihr Profil:

- Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, z.B. als Personaldienstleistungskauffrau (m/w/d) mit
abgeschlossener Weiterbildung zur Personalfachkauffrau (m/w/d) oder ein abgeschlossenes
Hochschulstudium mit Schwerpunkt Personalwesen

- Einschlagige Kenntnisse des Arbeits-, Sozialversicherungs-, Steuer- und Zusatzversorgungsrechts

- Erfahrung in der Anwendung von Tarifsystemen des 6ffentlichen Dienstes oder der Caritas von
Vorteil

- Versierter Umgang mit MS-Office-Programmen sowie erste Erfahrungen mit Gehaltsabrechnungs-
und Dienstplanprogrammen

- Abgerundet wird Ihr Profil durch eine systematische, sorgfaltige und eigenverantwortliche
Arbeitsweise sowie eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

lhre Vorteile:

- Angenehme Arbeitsatmosphare

. Attraktive Verglitung mit zusatzlichen Boni und Sonderzahlungen

- Moglichkeit der betrieblichen Altersvorsorge sowie einer erganzenden Beihilfezusatzversicherung
- Vielfaltige Chancen zur persénlichen und beruflichen Weiterentwicklung

- Bequeme Erreichbarkeit durch eine gute Verkehrsanbindung

- Abwechslungsreiche Auswahl in der Kantine fur deine Verpflegung

- Ausgewogene Work-Life-Balance mit grof3ztigigen 6 Wochen Urlaub pro Jahr

- Option zum Fahrrad-Leasing und weiteren Verglunstigungen

kununu Score / BleckmannSchulze: 4,8 - Weiterempfehlung: 100%: ,Freundlich, sehr offen, sehr
Hilfsbereit, kimmern sich um die Belange der Mitarbeiter!” (Bewertung / Mai 2023)

Bewerben Sie sich jetzt und erfahren Sie mehr Uber den Kunden und weitere interessante Jobangebote als
Leiter*in (m/w/d) Personalabteilung in Kéln und Umgebung!

Referenz-Nummer: 405539A34502
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lhr Ansprechpartner:
BleckmannSchulze GmbH g FB!ecC:kmannSchuIze
inding Competence
Im MediaPark 8a
50670 Koln

Telefon: +49 221 6060510
Telefax: +49 221 60605120

A

Antje Kenn bewerbung@bleckmannschulze.de
Recruiterin bleckmannschulze.de
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