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J Finding Competence

(Junior) Recruiter (m/w/d)
Champions League statt Kreisklasse

Du findest technische Berufe interessant und maéchtest Dein (unentdecktes) Talent als Junior Recruiter
(m/w/d) miteinander kombinieren? Egal ob Quereinsteiger oder erfahrener Recruiter (m/w/d) - Du findest
den passenden Platz bei uns im Team!

Als Junior Recruiter (m/w/d) bei BleckmannSchulze findest Du die richtigen Talente (Fach- und
Fuhrungskréafte im technischen Bereich) fir unsere Kunden. Mit Deiner Kommunikationsstarke und dem
gewissen Etwas Uberzeugst Du die Kandidaten von jeder noch so langweiligen Stelle.

(Junior) Recruiter (m/w/d) - Champions League statt Kreisklasse

So kdnnte Dein Arbeitsalltag aussehen:

- Du startest den Tag mit einem Kaffee in unserem Biro im Media Park mit Blick auf den Park und den
Fernsehturm.

- Du bist Teil des technischen Teams: Vom Bewerbungseingang bis hin zum Fihren von
Telefoninterviews - Du hast den Dreh raus!

- Beim Active Sourcing auf Plattformen wie Xing, Indeed, Stepstone und Co. zeigst Du Deine virtuelle
Spurnase.

- Du hast SpaR an der Identifizierung neuer Recruiting Trends? Dann bist Du bei uns genau richtig -
hier ist jede Idee willkommen.

- Deinen abwechslungsreichen Arbeitstag beendest Du als Kicker-Champion bei einem unserer Turniere!

Deshalb passt Du zu uns:
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« Du bringst eine kaufmannische Berufsausbildung mit - jede Fachrichtung ist willkommen.

- Vielleicht bringst Du bereits Erfahrung im Recruiting mit oder bist neugierig darauf, hier erste
Einblicke zu gewinnen.

- Um einen guten Eindruck bei den Bewerbern zu hinterlassen, kannst Du mit Deinen
Deutschkenntnissen glanzen.

- Du bist kommunikationsstark, liebst es auf Menschen zuzugehen und bringst frische Ideen mit ein.

Darauf kannst Du Dich freuen:

- Flexible Arbeitszeiten - bei uns passt der Job zum Leben, nicht umgekehrt.

- 30 Tage Urlaub plus Extra-Urlaub an Geburtstag, Silvester, Weihnachten und Rosenmontag.

- Bonuszahlungen, die Deinen Erfolg belohnen.

- Nach erfolgreicher Einarbeitung bieten wir Dir die Moglichkeit, ein paar Tage im Homeoffice zu arbeiten.

- Zahlreiche Teamevents, bei denen der Spal3 nicht zu kurz kommt.

- Individuelle Einarbeitung und ein persénlicher Mentor, damit Du richtig durchstarten kannst.

- Gute Verkehrsanbindung im Media Park Kéln - Du kommst easy zu uns, egal ob mit dem Rad, der KVB
oder dem Auto.

- Konzentrier Dich allein auf die Talentsuche, das Organisatorische Uberldsst Du unserem
RecruitingSupport-Team.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und darauf, gemeinsam durchzustarten!

Referenz-Nummer: 906565A32744

Ihr Ansprechpartner:
BleckmannSchulze GmbH 3 BleckmannSchulze

Finding Competence
Im MediaPark 8a
50670 Kdln

Telefon: +49 221 6060510
| l Telefax: +49 221 60605120
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Judith Braunisch bewerbung@bleckmannschulze.de
Recruiterin bleckmannschulze.de
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